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1.  Общая характеристика учреждения

         Образовательное учреждение  было создано  как восьмилетняя школа №18 п. Солони 01.09.1980г. отделом народного образования исполнительного комитета Верхнебуреинского районного совета народных депутатов. 
01.09.1982 было передана в отдел учебных заведений Байкало – Амурской железной дороги Министерства путей сообщения РФ  и реорганизовано в среднюю (полную) общеобразовательную школу  
01.01.1997 года передана в ведение  Дальневосточной железной дороги Министерства путей сообщения РФ. 
 21.06.2003 г. школа передана в муниципальную собственность Верхнебуреинского района и в соответствии с постановлением главы Верхнебуреинского района изменено название и нумерация школы: вместо названия  «Государственное общеобразовательное учреждение средняя (полная) общеобразовательная школа № 18 на ст. Солони» и присвоено название: «Муниципальное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 18 поселка Солони».

  В 2006 г учреждение реорганизовано из средней общеобразовательной школы   в  

    основную общеобразовательную школу.

 Учредителем   МОУ   ООШ   №  18 сельского поселения «Поселок Солони» Верхнебуреинского муниципального района Хабаровского края  является отдел образования администрации Верхнебуреинского муниципального района Хабаровского края. 

Школа  является юридическим лицом, обслуживается централизованной бухгалтерией отдела образования, школой привлекаются внебюджетные средства.

      Образовательное учреждение имеет необходимую нормативно - правовую базу для   осуществления образовательного процесса по ступеням обучения (начальное общее образование, основное общее образование):
- Устав учреждения (новая редакция)  зарегистрирован Инспекцией федеральной налоговой службы по Верхнебуреинскому  району  06.03.2009 г.  за № 1022700732724 ,  ИНН 2710008230 КПП 271001001. 

- лицензия, выданная министерством образования Хабаровского края от 20.04.2007 г. серия А № 242537, регистрационный номер 96

- свидетельство о государственной аккредитации от  27.09.2007 АА 180824, регистрационный номер 314.
-    локальные акты:

· правилами внутреннего трудового распорядка; 

· инструкции по охране труда и технике безопасности, 

· общая инструкция по пожарной безопасности; 

· положение о педагогическом совете; 

· положение о внутришкольном контроле;

· положение о совещании при директоре;

· положение о методическом объединении;

· правилами поведения  учащихся в ОУ; 

· положение о промежуточной аттестации учащихся;

· положение о получении общего образования в форме экстерната;

· положение о получении образования в семье;

· положение о работе с учащимися, временно отсуствующими на занятиях по болезни; 

· положение о школьной аттестационной комиссии;

· положение о научном обществе учащихся;

· положение о научно-практической конференции научного общества учащихся;

· положение о платных дополнительных образовательных услугах;

· паспорт безопасности учреждения;

· правила пользования сети Интернет;

· инструкция для сотрудников  о порядке действий при осуществлении контроля за использованием  учащимся сети Интернет;

· положение об управляющем совете школы;

· положение об оплате труда;

· положение о компенсационных выплатах;

· положение о стимулирующих выплатах;

· положение о премировании работников.

· положение о кабинетах;

· положение об организации инновационной деятельности;

· инструкции по пожарной безопасности.
Обучение учащихся осуществляется в соответствии с лицензионными нормативами.
Школа расположена по адресу: 682089, Хабаровский край, Верхнебуреинский район, п. Солони, ул. Центральная, 1.

Телефон (403) 2.11,  e-mail - soloni.18@mail.ru, адрес сайта в Интернете - http://www.soloni18.russchools.ru
   Количественный состав учащихся    за последние три года уменьшился с 34  человека до  31 человека  На 2009-2010 уч год в школе 6 классов- комплектов I ступень – 4 класса ( 2  класса - комплекта), II ступень – 4 класса, в которых обучается 25 школьников. Это связано с миграцией населения и малой рождаемостью детей.

	
	
Количество учащихся  (на начало каждого учебного  года)

	
	2007-2008
	2008-2009
	2009-2010

	Начальная школа
	12
	10
	11

	Основная школа
	23
	21
	15

	Всего учеников
	35
	31
	25


 Характеристика социокультурной среды 

     Школа расположена в рабочем поселке с численностью населения 256 чел, на территории  которого действуют  только предприятия  по обслуживанию железной дороги. В микрорайоне школы нет учреждении дополнительного образования, культуры и спорта, таким образом, школа является единственным культурно-просветительским центром. Особенностями жизнедеятельности социума является  большая удаленность поселка от культурных и административных центров, трудное экономическое положение многих семей, недостаточный культурно – образовательный уровень родителей, не проявляющих должное  внимание к воспитанию детей.

   На начало 2009 года в школе детей:

· из неблагополучных семей – 5 чел ;

· из неполных семей – 10 чел;

· из малообеспеченных семей – 12 чел.

· опекаемых – 2 чел;

· инвалидов – 1 чел.

В течение  5 лет в школе  нет отсева, нет случаев травматизма.

      Имея такую социальную обстановку, коллектив школы поставил перед собой цель: усилить влияние школы на социализацию личности школьника, его самоопределение в отношении будущей профессии. Основной задачей в решении этой проблемы  - расширение развивающей среды и создание благоприятных условий для самопознания, саморазвития  и самореализации. Философские ориентиры школы:

·  педагогическая поддержка личности школьника на всем протяжении школьной жизни;

· соблюдение принципа «школа для ребенка», а не «ребенок для школы»;

· ориентация школы на личность школьника, его интересы, способности, ценностные ориентации и жизненный план;

· понимание педагогической деятельности как направление теоретического и практического поиска в создании оптимальных условий для учащихся в реализации их интересов, способностей, потребностей;

· создание благоприятных условий для ребенка в коллективе и установление правильных взаимоотношений в коллективе детей и взрослых.

2.Образовательная политика и управление школой.
        В целях обеспечения единого образовательного пространства на территории РФ формирование учебного плана 1 ступени обучения проводится в соответствии с базисным учебным планом и примерных учебных программ общего образования,  для 3-4 классов утвержденным приказом Минобразования России  от 09.09.1998 г № 322,  для 1-2 классов утвержденным приказом от  09.03.2004 г  № 1312.

       Учебный план первой ступени ориентирован на 4-х летний  нормативный срок. Продолжительность учебного года: 1 кл – 33 учебные недели,  2 - 4 кл  - 34 учебные недели.  Продолжительность урока для 1 класса  35 минут в течение 1 четверти, 2-4 классы и 1 класс со 2-ой четверти – 40 минут. В школе определен 6-ти дневный режим работы во 2-4 классах и пятидневный в 1 классе.

      Содержание образования в начальных классах  представлено системой развивающего обучения УМК «Гармония».

         Учебный план 2-ой ступени обучения ориентирован на пятилетний нормативный срок освоения образовательных программ основного общего образования. Продолжительность учебного года на второй ступени составляет:  5 класс – 35 недель, 6-9 классы - 34 учебные недели. Продолжительность урока 45 минут. Во всех классах  второй ступени определен шестидневный режим работы.


Содержание образования в основной школе представлено общеобразовательными классами 5, 6, 7, 8, 9 по одному классу.  Количество часов в неделю предусмотрено выбранными учебными программами,  рекомендованными  МО РФ.

       Предпрофильная подготовка обучающихся реализуется в 8-9 классах через систему элективных курсов по предметам и элективный курс «Твоя профессиональная карьера».

В школе реализуется программа раннего изучения немецкого языка со 2 класса.
        Педагогический коллектив работает над реализацией проблемы школы:  «Обеспечение прочных глубоких знаний учащихся на основе оптимизации учебно-воспитательного процесса».

     Цель работы: создание оптимальных условий, обеспечивающих педагогическую деятельность, позволяющую достигнуть  наилучшие из возможных результатов в обучении, развитии, воспитании учащихся  при рациональных затратах усилий и времени всех участников педагогического процесса.

    Задачи школы:

· обеспечить оптимальный уровень квалификации педагогических кадров; 

· обеспечить доступность и повышение качества образования;

· повысить эффективность реализации образовательных программ;

· создать условия для интеллектуального и физического развития личности;
· способствовать сохранению физического и психического здоровья учеников
  На современном этапе школа должна давать прочные знания в соответствии с Федеральным государственным стандартом. С этой целью  в школе:

· кадровый состав имеет высокий показатель. 
  Девять из девяти педагогов имеют высшее специальное образование,  все учителя   аттестованы
 1 учитель имеет высшую квалификационную категорию, 11,1%

 4 учителя – первую квалификационную категорию , 44,4%

 3  учителя - вторую квалификационную категорию, 33,3%,1
 1 педагог  - без категории, 11,1 %
 1 учитель является победителем конкурса «Лучший учитель Российской Федерации» в рамках ПНПО

средний возраст учителей - 42 года

· совершенствуется методическая работа.

     За последние 3 года 62,5% педагогов школы прошли курсы повышения квалификации и как предметники, и по обучению ИКТ. Помимо этого один  руководитель успешно закончил  курсы:  «Менеджмент в образовании» при  ХК ИППК ПК

     В школе успешно функционирует 3 методических объединения, в которые входят все учителя учреждения. Методические объединения работают согласно плану, который соответствует плану работы школы, где:
· проверяется соответствие календарно- тематического планирования и  содержание учебного материала образовательным программам и стандартам;

· реализуется в полном объеме практическая и теоретическая части образовательных программ;

· осуществляется внутришкольный контроль знаний, умений и навыков учащихся.
· осуществляется диагностика удовлетворенности преподаванием предметов детей и  их родителей,  адаптации учащихся 1, 5 классов.

    Это способствует повышению качества образования, достижения наилучших результатов:
	Год
	2006-2007
	2007-2008
	2008-2009

	Качество знаний по школе 
	44%
	44%
	43%

	Успеваемость 
	100%
	100%
	100%


Результаты участия школьников в районных предметных олимпиадах: 

	Места
	2006-2007
	2007-2008
	2008-2009

	1 место
	-
	1 чел.
	2 чел

	2 место
	1 чел
	1 чел.
	3 чел

	3 место
	1 чел
	1 чел.
	4 чел


       Большое внимание  уделяется подготовке к итоговой аттестации в различных формах,  в том числе в новой форме. Учителя – предметники активно используются демонстрационные   версии  экзаменационных материалов при работе с учащимися.
Результаты  итоговой аттестации:  

	Показатели
	Значения показателей

	
	2006/2007 уч.год
	2007 /2008 уч.год
	2008 /2009уч.год

	Количество выпускников на конец  учебного  года
	4
	2
	8

	Из них: 
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%

	допущено к государственной (итоговой) аттестации 
	4
	100
	2
	100
	8
	100

	окончили  9 классов
	4
	100
	2
	100
	8
	100


Сведения об итоговой аттестации.

Экзамены в новой форме, по материалам Рособрнадзора, сдавали  8 учащихся. Проверку работ осуществляла независимая муниципальная предметная комиссия. Результаты этих  экзаменов представлены в таблице ниже.

	Всего учащихся
	В том числе

	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»

	8
	-
	4
	4
	-

	8
	-
	4
	4
	-


Экзамены  в традиционной форме сдавали 8 учащихся.

	Наименование предмета
	Всего учащихся 
	В том числе 

	
	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»

	Физика 
	5
	1
	1
	3
	-

	Обществознание 
	5
	3
	1
	1
	-

	ОБЖ
	2
	1
	-
	1
	-

	Русский язык
	4
	1
	2
	1
	-


      На “4” и “5” сдали экзамены 4 учащихся (50 %), что выше результатов прошлого года.       Анализ результатов итоговой аттестации позволяет сделать вывод о том, что качество знаний учащихся 9-х классов соответствует государственным образовательным стандартам, учебный процесс в школе идет удовлетворительно, уровень подготовки по сдаваемым предметам стабилен. 
      Предпрофильной  подготовкой    охвачены  учащиеся  9 класса.  Проводились следующие элективные курсы:  

2008-2009 уч. год - «Учись писать грамотно»,  «Задачи - оценки в процессе изучения физики в основной школе»,  «Китай - сосед и партнер», «Интернет – технологии, создание Web-сайтов»,  «Психология общения»; 

2009-2010 уч. год - «Учись писать грамотно»,  «Мое здоровье в моих руках»,  «Интернет - технологии, создание Web-сайтов»

      Для оценивания образовательной деятельности учащихся 9  классов в школе используется метод «портфолио». Это позволяет упорядочить прием учащихся в профильные классы других ОУ, способствует осознанному выбору дальнейшего обучения и профессиональному самоопределению. Метод «портфолио» позволяет учитывать результаты, достигнутые учеником в разнообразных видах учебной, творческой, социально значимой, коммуникативной деятельности.

      Профессиональному самоопределению учащихся содействует организация предпрофильной подготовки и организованная система профориентационной работы. В рамках этой работы в школе ежегодно проводится профкурс «Психология и выбор профессии»,  организуются  экскурсии  на предприятия поселка и в учебные заведения  п. Чегдомын. Учащиеся 9-х  классов ежегодно участвуют в работе  районного семинара «Ярмарка профессий»  в п. Новый Ургал.  Профориентационная работа в школе ведется совместно с работниками ПУ-39  п. Чегдомын. 

      Для совершенствования знаний в выбранной предметной области, развития интеллекта, приобретения умений и навыков в научно-исследовательской деятельности, воспитания активности, способности к самоопределению, независимости и самостоятельности учащихся 5 – 9 классов  организована работа школьного НОУ. Под руководством учителей (Белоноговой Т.Ю,  Рулье Н.А., Ложкиной А.В., Арсеновой М.В., Ибатулиной Л.Н). ученики представляются на ежегодную районную научно-практическую конференцию исследовательские проекты различных направлений: экологических, социальных,  историко-литературных.: «Моя малая Родина. Поселку Солони – 30 лет» (Белоногов Кирилл, 9 класс, Диплом 3 степени), «Экологические проблемы поселка Солони» (учащиеся 6-8 классов, Свидетельство участников), «Моя семья» (Бытов Егор, 5 класс, Грамота победителя), «Жаргонизмы в речи школьников» (Климович Анастасия и Ларионова Александра, 9 класс, Свидетельство участников), «Мои замечательные земляки» (Колчанов Богдан, 8 класс, Свидетельство участника), «Эвенки – исторические хозяева Дальневосточной земли» (Ибатулин Олег, 8 класс, Свидетельство участника), «Великая река – великие проблемы» (Пригодич Христина, 9 класс, Свидетельство участника). 

     Ежегодно учащиеся школы принимают участие в подготовке и проведении множества традиционных мероприятий: выставок творческих работ, конкурсов  рисунков и исполнительского мастерства,  тематических месячников здорового образа жизни, дорожной безопасности, военно-патриотического воспитания; акциях благотворительности  и общественных инициатив; являются участниками  мероприятий  различных уровней.

     Результативность участия обучающихся в олимпиадах, конкурсах, соревнованиях, смотрах и т.п. муниципального, краевого, федерального   уровней за последние  3 года
	Название смотра,  конкурса, соревнования и т.д.


	Год
	Результаты

	
	
	муниципальный
	краевой
	федеральный
	международный

	Олимпиады предметные
	2006-2007
	Грамоты 

победителей
	
	
	

	Конкурсы :

«Судьба человека в истории России ХХ века»
	
	
	
	свидетельство
	

	исследовательских работ «Портфолио»


	
	
	
	дипломы
	

	Сетевой проект «Один день из жизни летней оздоровительной площадки»
	
	победители, приз
	
	
	

	сетевого проекта «А вот какие мы!»
	
	
	Диплом победителя
	
	

	фестиваля патриотической песни
	
	диплом
	
	
	

	Научно-практическая конференция
	
	Диплом

 3 степени
	
	
	

	Олимпиады предметные
	2007-2008
	Грамоты 

победителей
	
	
	

	Олимпиада по национальной культуре и родному языку
	
	
	Диплом 
	
	

	Конкурсы:

рефератов, литературных работ, поделок  на противопожарную тематику
	
	Грамоты победителей, призы
	
	
	

	Лучший УМП сезона
	
	победители
	Благодарственное письмо участников
	
	

	Научно-практическая конференция
	
	свидетельства
	
	
	

	Олимпиады предметные 
	2008-2009
	Грамоты 

победителей
	
	
	

	Конкурсы: 

«О чем расскажет артефакт»
	
	
	
	свидетельство 
	

	Фестиваль – эстафета фольклорных обрядовых праздников «Бубен дружбы»
	
	
	Дипломы 
	
	

	Межрайонный школьный фестиваль «У подножья Дракона Кайласо»
	
	Грамоты 

победителей
	
	
	

	фотоконкурс, посвященный 360-летию Российской пожарной охраны
	
	
	благодарственное письмо
	
	

	Научно-практическая конференция
	
	Грамота призера, свидетельства
	
	
	


Педагоги  школы  участвуют  во Всероссийских  фестивалях и Интернет конкурсах: 

· Арсенова М.В., Белоногова Т.Ю., Рулье Н.А. награждены дипломами за предоставление своего педагогического опыта  на Всероссийском фестивале «Открытый урок» в 2007 - 2009 годах. 

· Белоногова Т.Ю., учитель русского языка и литературы, в 2009 году стала победителем конкурса «Лучших учителей Российской Федерации», награждена почетной грамотой и денежной премии.

·  Арсенова М.В., учитель начальных классов, в 2008 году победитель районного этапа краевого конкурса на «Лучшую разработку урока по обучению детей мерам пожарной безопасности, лучший агитационный материал», лауреат краевого конкурса.

· Ибатулина Л.Н., учитель начальных классов, в 2009 году награждена грамотой за лучший социокультурный проект «Юные исследователи» в рамках межрайонного школьного фестиваля «У подножья Дракона Кайласо», участник конкурса «Лучших учителей Российской  Федерации» в 2007-2008 уч.году

             Результативность участия педагогов   в конкурсах, соревнованиях,  смотрах и т.п. муниципального,  регионального,  федерального  уровней за последние  3 года: 
	Название смотра,  конкурса, соревнования и т.д.


	Года 
	муниципальный
	региональный
	федеральный
	международный

	фестиваль педагогических идей «Открытый урок»


	2006-2007

2007-2008

2008-2009
	
	
	дипломы


	

	конкурс лучших учителей Российской Федерации в рамках ПНПО


	2008-2009
	
	
	победитель


	

	конкурс на «Лучшую разработку урока по обучению детей мерам пожарной безопасности, лучший агитационный материал


	2008-2009


	1место
	диплом

лауреата
	
	

	фестиваль – эстафета фольклорных обрядовых праздников «Бубен дружбы»;


	2007-2008


	
	благодаственное письмо


	
	

	фестиваль «У подножья Дракона Кайласо»
	2008-2009


	
	грамота, благодарственное письмо
	
	

	конкурс «Лучший УМП сезона»
конкурс «Лучший УМП Верхнебуреинского района»
	2007-2008

2007-2008
	победитель 
	благодарственное письмо
	
	


    В школе созданы условия для реализации дополнительного образования, основной целью которого является: всестороннее гармоническое развитие социально активной, творческой личности в процессе  учебно - воспитательной работы. 

Пути реализации: 

1. Элективные курсы, факультативы, дополняющие систему основного содержания образования 

2. Кружковая работа.

3. Занятия в группе продленного дня.

4. Спортивные секции.

Вся система дополнительного образования школы работает по следующим направлениям:

· познавательное;

· художественно-эстетическое;

· декоративно-прикладное;

· спортивное

· экологическое 

· патриотическое 

· информационное

В школе работают спортивные секции. Результатами работы являются участие и победы учащихся на соревнованиях разного уровня. 

Действуют  кружки: танцевальный «Грация», «Вяжем сами»,  «Декоративно - прикладное творчество. Эвэде оневун»,  «Говорим правильно»,  «Наша школьная газета»

Всего к работе в секциях и кружках привлечено 100% учащихся школы. 

Вовлечение  подростков в совместные творческие дела позволяет решать проблему коллективной жизнедеятельности, способствует установлению положительных отношений между подростками, раскрывает ребенка, его внутренний потенциал, создает атмосферу заинтересованности и взаимоподдержки.

В школе ежегодно проводятся традиционные общешкольные мероприятия:

· Праздник осени

· День самоуправления

· День здоровья

· Конкурс социальных презентаций 

· Концерт ко Дню матери.

· Акции «Подарок Ветерану», «Поздравление ко Дню Победы».

· Игра «Зарничка»

· Организация  субботников.

· Организация Новогодних праздников.

· Программа  мероприятий ко Дню Победы

· Месячники: здорового образа жизни, дорожной и противопожарной безопасности, военно-патриотического воспитания;

· Акции благотворительности  и общественных инициатив. 
· Снежный город

В каникулярное время проводятся профильные и оздоровительные лагеря.
       Летнее оздоровление предусматривает следующие виды оздоровления: летняя оздоровительная площадка с трех разовым горячим питанием,  трудовая практика на пришкольном участке, косметический ремонт классов и школы, трудоустройство от ЦЗ, самостоятельное трудоустройство, районные и краевые лагеря, оздоровление в санаториях.
        С целью поддержки инновационного движения, развития системы общего образования на базе школы в районе в 2006-2009 г.г работала муниципальная экспериментальная площадка «Изучение родного (эвенкийского) языка как условие сохранения национальной культуры». В текущем учебном году начала  работу муниципальная экспериментальная площадка «Роль психологической службы в социальной адаптации детей, обучающихся в малокомплектной школе».

     Сделать образовательный процесс более эффективным позволяет информатизация школы.

    За истекший период выполнения программы развития информатизации школы были проведены следующие мероприятия:

· расширена служба информатизации школы;

· библиотека школы пополнена комплексом электронных пособий на сегодняшний день в составе медиатеки 141 электронное учебное издание;

· внедрен электронный документооборот;

· школа подключена к скоростному Интернету;
· все компьютеры находятся в локальной сети;

· педагоги прошли курсы по ИКТ;
· совместно с компанией «Экомир» создан сайт школы.

   Школой получен стандартный базовый пакет программного обеспечения (СБППО), на сегодняшний день на всех школьных компьютерах установлено лицензионное программное обеспечение из данного пакета.

   Школа обеспеченна компьютерами в достаточном объеме: на 1 компьютер приходится 4 учащихся. Компьютерный парк нуждается в обновлении, т.к часть компьютеров морально  устарела
        Одной из главных задач педагогического коллектива является работа по сохранению физического и психического здоровья учащихся. 

      В рамках этого направления проводятся мероприятия по созданию здоровьесберегающей среды в школе:

· разработан паспорт безопасности школы в 2008 году;

· учебный процесс строится в соответствии с СанПиН 2.4.2, 2002 г;

· проводятся дни здоровья и месячники здорового образа жизни;

· ежегодно учащиеся школы проходят медицинское обследование, данные обследования заносятся в листки здоровья. Учебный процесс в школе организуется с учетом данных о здоровье учащихся;

· раз в четверть проводится мониторинг физической подготовленности учащихся;

· регулярно проводятся спортивные состязания;

· ежеурочно проводятся физминутки и тренинги;

· поддерживается двигательная активность учащихся;

· своевременно проводятся профилактические прививки и вакцинация школьников;
· организовано горячее питанием школьников, которое занимает важное место в режиме питания, что является предупреждением желудочно-кишечных за​болеваний. Охват питанием составляет   87,5% учащихся. Оплата питания производится за счет средств родителей обучающихся. Предоставляется бесплатное питание обучающимся из малообеспеченных семей, детям–инвалидам в соответствии с льготами, гарантированными государством;
· вопросы ЗОЖ освещаются в буклетах и школьном периодическом издании «Наша газета».
      Непосредственное управление учреждением осуществляет прошедший соответствующую аттестацию директор, назначаемый учредителем.

Директор школы  - Корнева Вера Петровна.

Заместитель директора по учебно-воспитательной работе  - Белоногова Татьяна Юрьевна
Общее руководство учреждением осуществляет коллегиальный орган самоуправления – управляющий совет учреждения, в который входят на выборной основе работники школы, учащиеся и их родители. 

К его компетенции относятся : 

· утверждение плана развития школы,

· участие в создании оптимальных условий для организации образовательного процесса в школе, 

· организация общественного контроля за охраной здоровья участников образовательного процесса, за безопасными условиями его осуществления, 

· практическая помощь в установлении связи с учреждениями культуры и спорта для организации досуга учащихся.

В поддержку администрации школы действуют педагогический совет.

     Педагогический  совет  рассматривает сложные педагогические и методические проблемы, вопросы организации учебно-воспитательного процесса, изучение и распространение передового педагогического опыта.
3.  Условия осуществления образовательного процесса

   Здание школы полностью сдано в эксплуатацию в 1982 году. Оно построено по типовому проекту на 192 места, имеет центральное отопление, холодное водоснабжение, (горячее подается в столовую через бойлер), канализацию. Имеется необходимый набор помещений для осуществления образовательного процесса. Помещения  имеют естественное и искусственное освещение; искусственное освещение обеспечивается люминесцентными  лампами.

Общая площадь школы 1188,2 кв. м, учебная площадь 478,9 кв. м. В школе 10 учебных кабинетов. Площадь учебных кабинетов: от 50 до 70 кв.м  - 2 кабинета; от 32 до 34 кв.м - 7; спортивный зал 148,9 кв.м.  На одного учащегося приходится 18,42 кв.м. учебной площади  при занятиях в одну смену. Во вторую смену осуществляется вся внеурочная , внеклассная деятельность и работает ГПД. Имеется  столовая на 30 посадочных мест,  библиотека с читальным залом .
Кабинеты школы укомплектованы необходимым специализированным оборудованием, наглядными пособиями, ТСО.

Оборудован компьютерный класс на 6 рабочих мест, позволяющий проводить уроки с использованием компьютерной техники, в двух кабинетах имеется по одному компьютеру, один компьютер находится в учительской, что обеспечивает свободный доступ к нему педагогов в любое время. Все они подсоединены в локальную сеть и имеют выход в  Интернет. В школе полный комплект  дисков с лицензионным программным обеспечением. Информационно-коммуникационное оборудование используется при проведении урочной и внеурочной деятельности.

Пополнение учебно-материальной базы школы осуществлялось за счет бюджетных и внебюджетных средств
      В 2008 году израсходовано по субвенциям 125 тыс. руб. Получено оборудование для  спортивного зала и кабинетов трудового обучения:  лыжи с ботинками,  маты,  мячи, скакалки, обручи, сетки волейбольная и баскетбольная, теннис, тренажеры; швейные машинки (3 шт), станки (5 шт),  эл. рубанок,  эл. лобзик, дрели ручные, стамески, молотки и т.д.  Обновили  компьютерный  парк. Приобретено 3 новых компьютера  для компьютерного класса, сканер.  Заменены учебные доски и установлены  над ними софиты,  в  3-х кабинетах заменена мебель.

        В  2009 израсходовано по субвенциям 83 тыс. рублей. Приобретено: таблицы по русскому языку и биологии, учебная наглядность для уроков физики   и биологии. В школу поступила  и используется интерактивная доска,  специализированные  кресла для компьютеров. Полностью заменено электроосвещение во всех помещениях школы, и обновлена мебель в 3-х кабинета 
       Результативность укрепления учебно-материальной базы школы в следующем: 

· повышении уровня качества образования и эффективности использования информационных технологий;

·  улучшении условий для проведения уроков физического воспитания и трудового обучения ;

· выполнении в полном объёме практической части программы.;

· соответствие нормам и требованиям СанПиНа  после установки софитов, замены учебных досок, мебели  и  электроосвещения. 

    Проведён текущий ремонт классных кабинетов и рекреаций за счёт спонсорской помощи родителей и предприятий. На сегодня необходимо  в двух кабинетах заменить  классные доски и  мебель. Требует замены пол в спортивном зале и частично на первом этаже.


Проблемы. 
Наряду с положительными результатами имеются недостатки и нерешённые проблемы: 
· недостаточная работа с учащимися, имеющими по итогам года одну – две тройки,  и индивидуальная работа с ними как на уроках, так и дополнительных занятиях; слабая учебная мотивация отдельных учащихся;

·   низкий уровень осознанности  родителей  в необходимости получения образования, что сказывается  на результатах труда, готовности учащихся к продолжению образования и труду в рыночных условиях;
· недостаточный  уровень воспитанности. На уровень воспитанности учащихся влияет семейный микроклимат, среда общения. Активную жизненную позицию в основном формирует средства массовой информации, которые, к сожалению, несут негатив;
· недостаточное  финансирование на проведение ремонтных  работ, отсутствие большого количества спонсоров не даёт возможности провести качественно ремонт школы;
· не достаточное количество учащихся охвачено горячим питанием;
· недостаточная  активность  учащихся и педагогов по организации исследовательской  и практико-ориентированной деятельности в учебном процессе 
Пути решения имеющихся проблем и их устранение.
      Педагогический коллектив школы на основании анализа успехов и проблем в ходе

своей деятельности наметил следующие основополагающие направления деятельности на ближайшее будущее:

· детально спланировать работу по повышению качества образования, как на уровне школы, так и на уровне МО;
· продолжать индивидуальную работу с учащимися, имеющими  одну-две тройки по предметам
· максимально развивать творческий потенциал учащихся, развивать интерес и умения исследовательского труда и самостоятельности;
· включать учителей в творческий поиск, в инновационную, опытно- экспериментальную и научно-исследовательскую деятельность;

· внедрять конкретные воспитательные программы, направленные на позитивное развитие личности;

· создавать благоприятные условия для укрепления физического и нравственно-психического здоровья детей и педагогов;

· увеличить охват учащихся горячим питанием;
· повышать уровень осознанности  и ответственности  родителей в воспитании учащихся, проводить разъяснительные беседы  о негативном влиянии некоторых средств массовой информации и сети Интернет; 








